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  ΑΝΤΙ ΠΡΟΛΟΓΟΥ… 

 
Αδελφέ Βαθμοφόρε, 
 
Πριν 3 χρόνια συμμετείχα στην διαδικασία ανάδειξης Περιφερειακού 
Εφόρου, έχοντας την επιθυμία να εργαστώ στην Περιφέρεια Αθηνών με 
όραμα, συνέπεια και αποφασιστικότητα. Με σεβασμό στην επιθυμία των 
Βαθμοφόρων της Αθήνας παρέμεινα στο Σύστημα μου, βοηθώντας τον 
Προσκοπισμό εκεί όπου μου προσφέρθηκε η δυνατότητα.  
 
Σήμερα, 3 χρόνια μετά δηλώνω το «παρών» και την θέληση να 
συμμετάσχω εκ νέου στην επικείμενη διαδικασία Ανάδειξης, ζητώντας 
από όλους σας την ευκαιρία να δοκιμάσει η Αθήνα νέους δρόμους, με 
φρέσκιες ιδέες και ανανέωση. Βασικό μου κίνητρο η συνέπεια στο όραμα 
μου για την Περιφέρεια και η επιθυμία να προσφέρω ακόμα περισσότερα 
με τις εμπειρίες που κουβαλάω στο προσκοπικό μου σακίδιο. 
 
Στη συνέχεια σας παρουσιάζω το δικό μου όραμα για την Περιφέρεια μας, 
ελπίζοντας να σας αγγίξει και να μας βρει συνοδοιπόρους στο μέλλον. Σε 
μια προσπάθεια να οργανωθεί και δραστηριοποιηθεί η Περιφέρεια μας 
πολύ περισσότερο, να γίνει η Περιφέρεια που αξίζει να έχεις! Μια 
Περιφέρεια όπου δεν διώχνουμε το παλιό και φέρνουμε το νέο, αλλά 
αξιοποιούμε το παλιό και το εμπλουτίζουμε με νέες δυνατότητες και 
φρέσκιες ιδέες.  
 
Όπως η Προσκοπική Κίνηση έχει παιδαγωγικούς στόχους και ο Αρχηγός 
και οι Υπαρχηγοί του Τμήματος ασχολούνται με κάθε παιδί ξεχωριστά έτσι 
και εγώ θα προσπαθήσω να ασχοληθώ ενεργά με όλους εσάς, ώστε όλοι 
μαζί να πατήσουμε πιο γερά, να πάμε ψηλότερα... 
 
Λίγα Λόγια 
Γεννήθηκα στην Αθήνα το 1976 και μεγάλωσα σε αυτήν. Φόρεσα για 
πρώτη φορά την Λυκοπουλική Στολή στην Τζέντα της Σαουδικής Αραβίας 
το 1981. Από το 1984 είμαι μέλος του 26ου Συστήματος Προσκόπων 
Αθηνών, έχοντας υπάρξει Λυκόπουλο, Πρόσκοπος, Ανιχνευτής και 
μετέπειτα Βαθμοφόρος.  
 
Μέχρι σήμερα δραστηριοποιούμαι ανελλιπώς προσκοπικά τόσο στο 
Σύστημα μου, όσο και σε δράσεις πανελλήνιας εμβέλειας. Θα ήθελα να 
αναφέρω με συντομία την Προσκοπική μου Δράση ως ενήλικο Στέλεχος, 
με μερικές μικρές αναφορές : 
 
1995 – 1998 
 

Αρχηγός Ομάδας 26ου Σ.Π.Α. με δύναμη Ομάδας 30 – 40 
άτομα και έντονη δραστηριότητα. Το 1998 
πραγματοποιήσαμε κατασκήνωση με την Ομάδα στην 
Αγγλία, συγκεκριμένα στο Λονδίνο και στο Gilwell Park, 
μια πολύ ιδιαίτερη στιγμή στην Προσκοπική μου ζωή. 
 

1998-2001 Αρχηγός Κοινότητας 26ου Σ.Π.Α. με δύναμη Κοινότητας 25 
– 35 άτομα, με συνεχείς δράσεις, Μεγάλες Δράσεις, 
Μεγάλη Δράση στην Αυστρία 

2001-2005 Αρχηγός Συστήματος 26ου Σ.Π.Α. με δύναμη Συστήματος 
100 και πλέον άτομα. 
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2006-2008 Έφορος Κλάδου Ανιχνευτών στην Τ.Ε. Αμπελοκήπων, 
ίδρυση της Κοινότητας Ανιχνευτών 1-18-41, με συνεχή 
Δράση και υποστήριξη της. 

2008-2009 Αναπληρωτής Έφορος Κλάδου Ανιχνευτών Γ.Ε. , 
υπαρχηγός προγράμματος στην Πανελλήνια Μεγάλη 
ΔράσηΕλπίδα 2009 

2010-2013 Έφορος Κλάδου Ανιχνευτών στην Γ.Ε.. Διοργάνωση 
Π.Α.Π.Ε., Έθνους, Ανανέωση του Κανονισμού του Κλάδου 
Ανιχνευτών. Αρχηγός της 4ης Πανελλήνιας Μεγάλης 
Δράσης «Ελπίδα 2013» με συμμετοχή 1200 Ανιχνευτών 
και βαθμοφόρων και παρουσία Προσκόπων από 6 χώρες, 
προσδίδοντας διεθνή χαρακτήρα σε αυτήν. 

2013-σήμερα Υπαρχηγός Συστήματος 26ου Σ.Π.Α. υποστηρίζοντας το 
έργο των Βαθμοφόρων των Τμημάτων. Το 2015 
οργανώθηκε η δράση «Προσκόπολις» με μεγάλη 
αποδοχή και επιτυχία από τον κοινωνικό περίγυρο 

 
Είμαι κάτοχος Διακριτικού Δάσους του Κλάδου Ανιχνευτών, έχοντας 
παρακολουθήσει και Διακριτικό Δάσους Κλάδου Προσκόπων. Σήμερα 
είμαι Αρχηγός Εκπαιδευτής και εκλεγμένο μέλους του Συμβουλίου 
Εκπαίδευσης στην Γενική Εφορία. Έχω διοργανώσει πολλές 
εκπαιδεύσεις με πιο πρόσφατη την διοργάνωση, πριν λίγες ημέρες, του 
19ου Διακριτικού Δάσους του Κλάδου Ανιχνευτών το οποίο 
ολοκληρώθηκε με επιτυχία. 
 
Είμαι παντρεμένος με την Ελένη Αποστόλου (Εφ. Κλ. Ανιχευτών  Π.Ε. 
Ανατολικής Αττικής), ο Προσκοπισμός αποτελεί ενασχόληση για όλη την 
οικογένεια εδώ και πολλά χρόνια. Πρόσφατα είχα την ευλογία να 
αποκτήσω έναν γιο, τον Αλέξανδρο, ξεχωριστό κομμάτι της ζωή μας.  
 
Είμαι Ηλεκτρολόγος Μηχανικός ΕΜΠ με μεταπτυχιακό στην Διοίκηση 
Τεχνολογικών Συστημάτων. Σήμερα εργάζομαι στην εταιρεία Mednet 
International Α.Ε. ως διευθυντής Ανάπτυξης Λογισμικού. 
 
Αν και με τους περισσότερους γνωρίζομαι προσωπικά εδώ και πολλά 
χρόνια, αναφέρω τα παραπάνω με ταπεινότητα και με την βούληση να 
γνωρίσουν το προφίλ μου και νεότεροι βαθμοφόροι. Επιπλέον θέλω να 
τονίσω ότι ουδέποτε «εγκατέλειψα» το Σύστημα μου ή την Περιφέρεια 
της Αθήνας. Για κάποια χρόνια έχοντας την ευθύνη ενός Κλάδου στην 
Γενική Εφορία, πρόσφερα τον χρόνο μου σε αυτό, μιας και η άποψη μου 
είναι ότι πρέπει τον λιγοστό χρόνο που διαθέτουμε για τους 
προσκόπους να τον χρησιμοποιούμε στοχευμένα στα καθήκοντα μας 
ώστε να βάλουμε το δικό μας λιθαράκι στην ανάπτυξη του 
Προσκοπισμού.  
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Πρόταση για τον Προσκοπισμό της Αθήνας 
 

Τα τελευταία 3 χρόνια η Περιφέρεια Αθηνών διατηρεί την δύναμή της, παρουσιάζοντας μικρή πτώση την 

περασμένη χρονιά. Το όραμα των «2000 Προσκόπων» της Αθήνας καταδεικνύει ότι χρειάζεται να 

προσπαθήσουμε περισσότερο και πιο συστηματικά για να βρεθούν τα Τμήματα μας σε  τροχιά ανάπτυξης. 

Θα ήθελα να μοιραστώ μαζί σας το όραμα μου για την Περιφέρεια Αθηνών του 2019, με την ελπίδα να μου 

δώσετε την δυνατότητα να εργαστούμε παρέα για να το πετύχουμε.  

Άξονες Δράσεις / Προτεραιότητες 

Κοινωνική Παρέμβαση 

Εδώ και αρκετά χρόνια πλέον χρόνια η κοινωνία μας δοκιμάζεται. Η οικονομική κρίση έχει προκαλέσει 

σοβαρές ρωγμές στους κοινωνικούς ιστούς. Ακόμα περισσότερο η οικονομική κρίση δημιούργησε κρίση 

ηθικών αξιών, όπου η αλληλεγγύη και ο εθελοντισμός χρειάζονται περισσότερο από ποτέ. Μετά δε και τα 

πρόσφατα γεγονότα της ανεξέλεγκτης οικονομικής μετανάστευσης Ελλήνων επιστημόνων καθώς και της ροής 

προσφύγων της δοκιμαζόμενης Μέσης Ανατολής η κοινωνία της πόλης μας αλλάζει πρόσωπο συνεχώς.  

Είναι δε η στιγμή που η κοινωνία έχει ανάγκη περισσότερο από ποτέ τις Αρχές της Προσκοπικής Ιδέας, την 

εφαρμογή της Προσκοπικής Υπόσχεσης. «Το βοηθώ κάθε άνθρωπο και σε κάθε περίσταση» οφείλουμε να 

γίνει βίωμα και έμπρακτη δράση για κάθε ανήλικο μέλος μας. Η δε, συντονισμένη προσπάθεια από την Αγέλη 

Λυκοπούλων, μέχρι το Προσκοπικό Δίκτυο, από το Σύστημα στην Περιφέρεια μπορεί να βάλει ένα λιθαράκι 

στο να αφήσουμε τον κόσμο λίγο καλύτερο. Απλές δράσεις προσφοράς, χρώμα και αισιοδοξία θα είναι ίσως 

μια μικρή αφορμή για να δώσεις χαρά, βοήθεια και ελπίδα για το αύριο. Θα είναι δε και η δική μας 

προσπάθεια-συμβολή στο στρατηγικό σχέδιο της Γ.Ε. 

Ιδέες υλοποίησης: 

 Δημιουργία «ουσιαστικής» και σταθερής συνεργασίας με κρατικές αρχές και φορείς, ΜΚΟ που συνάδουν 

με τους σκοπούς και παιδαγωγικούς στόχους του προσκοπισμού. 

 Οργάνωση Δράσεων Προσφοράς και αλληλεγγύης σε επίπεδο Περιφέρειας με διάρκεια και συνέπεια, 

προσφέροντας σε όλα τα Συστήματα να τις εντάξουν έγκαιρα στον προγραμματισμό τους. 

 Δεξαμενή Ιδεών για δράσεις Κοινωνικής Προσφοράς, στα Συστήματα. 

 Θεσμοθέτησης Διάκρισης Συστήματος «Ενδιαφέρομαι» (για τον άνθρωπο, για την πόλη μου, για το 

περιβάλλον) με βάση την Κοινωνική του Δράση. 

 Χρώμα και παρουσία. Η συστηματική παρουσία στα κοινά της πόλης μας, το να προσφέρεις χρώμα, 

χαμόγελο και παιδική ενέργεια λειτουργεί θετικά στην διάθεση όλων και θα δώσει μια ξεχωριστή νότα 

στην πόλη της Αθήνας. 
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Υποστήριξη Υλοποίησης Προσκοπικού Έργου 

Η υλοποίηση ποιοτικού προσκοπικού προγράμματος αποτελεί βασικό μοχλό ανάπτυξης σε κάθε Προσκοπικό 

Σύστημα. Η Περιφέρεια Αθηνών λειτουργεί εδώ και πολλά χρόνια με ομάδες εργασίας σε όλους τους 

κλάδους/ειδικότητες άλλοτε πιο δυναμικές και άλλοτε λιγότερο. Είναι γεγονός πως η Περιφέρεια μας 

διαθέτει πολύ ικανά στελέχη με «αξιοζήλευτες» εμπειρίες σε όλους τους κλάδους.  

Η ενδυνάμωση των βαθμοφόρων μας με διαρκή ανταλλαγή εμπειριών, συνεχή και άμεση υποστήριξη στην 

υλοποίηση των δράσεων και ουσιαστική αξιολόγηση θα έχει σκοπό την αυτοβελτίωση μας. Επιπλέον, η 

υλοποίηση δράσεων σε όλους τους κλάδους σε επίπεδο περιφέρειας ή πανελλήνιο επίπεδο (με την Π.Ε. 

Αθήνας ανάδοχο) μπορεί να αποτελέσει μοχλό ανάπτυξης του προσκοπικού προγράμματος και να προσφέρει 

επιπλέον δυναμική στον Προσκοπισμό της πόλης μας. 

Ιδέες  υλοποίησης: 

 Ενδυνάμωση και υποστήριξη των Ομάδων Εργασίας Κλάδων και ειδικοτήτων 

 Δημιουργία 2μηνιαίου newsletter με θέμα την Προσκοπική Δράση με φωτογραφίες δράσεων των 

Τμημάτων και ενημέρωση για τα δρώμενα της πόλης μας 

 Διοργάνωση Π.Α.Π.Ε. 

 Πρωτάθλημα Προσκοπικής Τεχνικής βαθμοφόρων, ενωμοτιών, Κοινοτήτων (Scout Trophy) 

 Διοργάνωση «Προσκόπολις» σε επίπεδο γειτονιάς και σε κεντρικό σημείο της Αθήνας 

 Ανεπίσημη Εκπαίδευση σε θέματα υλοποίησης και εφαρμογής προσκοπικού Προγράμματος 

 Υλοποίηση Προγραμμάτων Ειδικότητας σε κάθε Σύστημα, Υποστήριξη και τόνωση των ειδικοτήτων 

 Χρώμα, Φαντασία, Περιπέτεια! 

 Ενδυνάμωση Προσκοπικών Δικτύων στην Περιφέρεια. 

 Επικοινωνία - Εξωστρέφεια 

Επικοινωνία - Εξωστρέφεια 

Εδώ και πολλά χρόνια είναι υπαρκτή η συνεργασία Βαθμοφόρων, Τμημάτων και Συστημάτων μας σε 

στρατηγικό επίπεδο. Στενές φιλίες και ξεχωριστές γνωριμίες έχουν γεννηθεί μέσα από πολλές δράσεις μας.  

Δυστυχώς όμως αρκετές μας δράσεις μας είναι «εσωτερικής κατανάλωσης», δηλαδή τις δράσεις αυτές όσο 

αξιόλογες και αν είναι δεν τις γνωρίζουν παρά μόνο αυτοί που συμμετείχαν. Είναι ιδιαίτερα σημαντικό να 

γνωρίζει ο κοινωνικός περίγυρος μας την δραστηριοποίηση μας, τις αρχές και τις αξίες που πρεσβεύουμε, 

καθώς και την εθελοντική μας προσφορά.  

Επιπλέον στόχος είναι η επίτευξη άριστης επικοινωνίας με τις δημοτικές αρχές της πόλης μας, με σκοπό την 

συνεργασία και αποτελεσματικότερη υποστήριξη στην υλοποίηση των δράσεων μας.  

Ιδέες υλοποίησης:  

 Δράσεις με συμμετοχή άλλων κοινωνικών Ομάδων 

 Δράσεις Περιβάλλοντος Πόλης σε επίπεδο Περιφέρειας 

 Συναντήσεις με Δημοτική Αρχή για περαιτέρω συνεργασία σε δραστηριότητες για νέους. 

 Καθιέρωση Βραδινής Εξόδου των ενηλικών στελεχών της Περιφέρειας σε συχνή βάση, προσφέροντας 

ευκαιρίες για επικοινωνία, δημιουργία άρρηκτων σχέσεων και ανταλλαγή εμπειριών μεταξύ μας 
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Προγραμματισμός 2016 – 2019 

Παρακάτω θα ήθελα να μοιραστώ μαζί σας το «πλάνο» μου, με ιδέες δραστηριοποίησης και συστηματικής 

εργασίας για μια ανανεωμένη Περιφέρεια Αθηνών με την υποστήριξη του Βαθμοφόρου στο επίκεντρο! 

Προσκοπικό Πρόγραμμα 

Το προσκοπικό πρόγραμμα αποτελεί την καρδιά του Προσκοπισμού στα Τμήματα μας. Ο προσκοπισμός 

στοχεύει στην οικοδόμηση ενός καλύτερου κόσμου μέσα από την ανάπτυξη του κάθε ατόμου με άξονα τον 

Νόμο του Προσκόπου και την σύμμετρη ενασχόληση του στους 5  Τομείς Ενδιαφερόντων/6 Πεδίων 

Ανιχνευτικής Ενασχόλησης.  

Με ένα ελκυστικό πρόγραμμα σε κάθε Τμήμα προσφέρονται μοναδικές εμπειρίες που εξασφαλίζει την 

συνέχεια και το μέλλον της προσκοπικής ιδέας. Η συνταγή που θα προσπαθήσω να ακολουθήσει η 

περιφέρεια είναι απλή στην σκέψη αλλά χρειάζεται σκληρή δουλειά στην εφαρμογή. Ποιοτικό και ελκυστικό 

προσκοπικό πρόγραμμα σε κάθε προσκοπικό τμήμα! 

Ενέργειες/Δράσεις 

 Μεγάλη Δραστηριότητα ανά Κλάδο ( με συμμετοχή ειδικοτήτων ) 

 Αναρριχητική Συνάντηση για τις Κ.Α. 

 Μεγάλη Δράση Προσκοπικών Δικτύων 

 Δράση Περιπέτειας για Ομάδες Προσκόπων και Αγέλες Λυκοπούλων 

 Δράση Προσφοράς ΠΕ (Καλή Πράξη Χριστουγέννων) 

 Δημιουργία 2μηνιαίου newsletter με θέμα την Προσκοπική Δράση με φωτογραφίες δράσεων κάθε 

μήνα και ενημέρωση για τα δρώμενα της πόλης 

 Υλοποίηση Προγραμμάτων Ειδικότητας σε κάθε Σύστημα, Υποστήριξη και τόνωση των ειδικοτήτων 

 Πρωτάθλημα Προσκοπικής Τεχνικής βαθμοφόρων, ενωμοτιών, Κοινοτήτων (Scout Trophy) 

 Δημιουργία «ουσιαστικής» και σταθερής συνεργασίας με κρατικές αρχές και φορείς, ΜΚΟ που 

συνάδουν με τους σκοπούς και παιδαγωγικούς στόχους του προσκοπισμού. 

 Οργάνωση Δράσεων Προσφοράς και αλληλεγγύης σε επίπεδο Περιφέρειας με διάρκεια και συνέπεια, 

προσφέροντας σε όλα τα Συστήματα να τις εντάξουν έγκαιρα στον προγραμματισμό τους. 

 Δεξαμενή Ιδεών για δράσεις Κοινωνικής Προσφοράς, στα Συστήματα. 

 Θεσμοθέτησης Διάκρισης Συστήματος «Ενδιαφέρομαι» (για τον άνθρωπο, για την πόλη μου, για το 

περιβάλλον) με βάση την Κοινωνική του Δράση. 

 Διοργάνωση «Προσκόπολις» σε επίπεδο γειτονιάς και σε κεντρικό σημείο της Αθήνας 

 Διοργάνωση Π.Α.Π.Ε. 

Αρκετά από τα παραπάνω αποτελούν ιδέες δράσεων που πιστεύω ότι θα τονώσουν τον Προσκοπισμό της 

Αθήνας. Στον προγραμματισμό που θα ακολουθήσει οι παραπάνω ιδέες θα εμπλουτιστούν από εσάς ώστε να 

καταρτιστεί ένα ελκυστικό και συναρπαστικό πρόγραμμα για κάθε κλάδο ξεχωριστά. 

  



 

6 

Ανάπτυξη – Μέλη 

Τα τελευταία χρόνια η περιφέρεια Αθηνών δεν παρουσιάζει αξιοσημείωτη μεταβολή στην δύναμη της.  

Πρόθεση μου είναι να εντείνουμε τις προσπάθειες μας για να αυξήσουμε την διείσδυση και παρουσία μας 

στην νεολαία της Αθήνας. Μέσα από στρατηγικές συνεργασίες, εξωστρέφεια και  ποιοτικό προσκοπικό 

πρόγραμμα θα επιδιώξουμε την ανάπτυξη της Κίνησης στην Πόλη της Αθήνας. Επιπλέον το επιτελείο της 

Περιφέρειας θα συνδράμει με κάθε μέσο στην υποστήριξη των Συστημάτων που έχουν περισσότερα 

προβλήματα. Μαζί θα θέσουμε στρατηγικούς στόχους για εφικτή ανάπτυξη σε κάθε σύστημα και θα 

εργαστούμε σκληρά για να το πετύχουμε. 

Ενέργειες 

 Υποστήριξη συστημάτων, εξεύρεση πόρων, παροχή υλικοτεχνικής υποδομής.  

 Εξωστρέφεια 

 Ποιοτικό Προσκοπικό Πρόγραμμα 

 Δημιουργία και Υποστήριξη Προσκοπικού Δικτύου σε όλα τα Συστήματα 

 Ένταξη νέων μελών σε προσκοπικό Δίκτυο 

 Προσπάθεια δημιουργίας Κατασκηνωτικού Κέντρου περιφέρειας 

 Αξιοποίηση των Κριτηρίων Αξιολόγησης με στόχο την βελτίωση σε κάθε σύστημα. 

 Δημιουργία συνθηκών φιλοξενίας τμημάτων που μας επισκέπτονται από το εξωτερικό, με σκοπό την 

επαφή με την ιδέα της Παγκόσμιας Συναδέλφωσης για όλα τα μέλη μας. 

Βαθμοφόροι – Ηγεσία – Εκπαίδευση  

Τα ενήλικα στελέχη είναι η κινητήρια δύναμη της Κίνησης και φυσικά της Περιφέρειας. Έχουμε την ευτυχία 

να διαθέτουμε στην Περιφέρεια ικανά ενήλικα στελέχη με επιτυχή διοργάνωση δεκάδων δράσεων, 

συμμετοχή στην επίσημη εκπαίδευση Σ.Ε.Π. και συνεισφορά στην διοίκηση της Περιφέρειας Αθηνών. Παρόλα 

αυτά πιστεύω ότι το ενήλικο δυναμικό μας δεν αξιοποιήθηκε επαρκώς τα τελευταία χρόνια.  

Σήμερα, περισσότερο από ποτέ, κανένας δεν περισσεύει, όσοι θέλουν να εργαστούν για τον Προσκοπισμό 

της Αθήνας πρέπει να έχουν θέση στην παρέα μας και να προσφέρουν σε αυτήν. Ως κύριος μου στόχος προς 

το επιτελείο της Περιφέρειας είναι η διαρκής υποστήριξη όλων των Βαθμοφόρων σε προσκοπικό και 

προσωπικό επίπεδο. Σεμινάρια επιμόρφωσης, ολοκλήρωση της προσκοπικής εκπαίδευσης μέχρι το 

διακριτικό δάσους, «ανοικτή γραμμή» επικοινωνίας προσδοκώ να βελτιώσουν τις ικανότητες μας και να 

δώσουν περισσότερη ώθηση για Προσκοπισμό της Αθήνας. Άλλωστε η εκπαίδευση μας στους Προσκόπους 

είναι διαρκής και ατέρμονη.  

Το Σ.Ε.Π. μπαίνει σε νέα εποχή για την εκπαίδευση των Βαθμοφόρων μας εφαρμόζοντας το νέο μοντέλο 

ευέλικτης εκπαίδευσης. Η εκπαίδευση της Αθήνας έχει ήδη ξεκινήσει να στηρίζει την προσπάθεια αυτή και 

θα συνεχίσει προς αυτήν διατηρώντας την παράδοση να είναι η Περιφέρεια μας πάντα στην πρωτοπορία. 

Τέλος είναι σημαντικό να χτιστεί μεταξύ μας ένα ακόμα πιο δυνατό κλίμα παρέας και αλληλοβοήθειας, όπου 

όλοι θα προσπαθούμε για το καλύτερο ο ένας για τον άλλο και όλοι για τον έναν. Στους προσκόπους οι παρέες 

φτιάχνονται μέσα από την δουλειά και την κοινή ζωή και αυτό θα επιδιώξουμε φυσικά. 

Ενέργειες 

 Υποστήριξη Πιλοτικής Ευέλικτης Εκπαίδευσης 

 Εκπαιδευτικός Φάκελος Κατασκήνωσης & ΜΔΥ 

 Συνάντηση Εκπαιδευτικής Ομάδας Αθήνας - Προγραμματισμός κ' Παρακολούθηση 
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 Εκπαίδευση στην Δράση, Ανεπίσημα Σεμινάρια σε θέματα υλοποίησης και εφαρμογής προσκοπικού 

Προγράμματος 

 Υποστήριξη υλοποίησης Αρχικής Εκπαίδευσης 

 Άτυπες συναντήσεις βαθμοφόρων για συζήτηση και επικοινωνία  

 Ορεινή εκδρομή βαθμοφόρων με θέματα εκπαίδευσης και ψυχαγωγία 

 Οργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων κατά Κλάδο 

 Αύξηση του Εκπαιδευτικού Επιπέδου των Βαθμοφόρων. Περισσότεροι Πτυχιούχοι Διακριτικού Δάσους 

 Συνεργασία με ΕΠΠ συστημάτων για εκπόνηση έργων υποστήριξης 

Οργάνωση – Διοίκηση 

Εδώ και λίγα χρόνια η νέα πρόταση διοικητικής δομής οδήγησε σε ελαστικότερες μορφές διοίκησης το 

επιτελείο της Περιφέρειας. Είναι η στιγμή πλέον που θα πρέπει το νέο μοντέλο διοίκησης να αξιολογηθεί και 

να γίνουν οι απαραίτητες βελτιώσεις/διορθώσεις όπου χρειάζεται.  

Θα εξεταστούν εκ νέου όλες οι εσωτερικές διαδικασίες οργάνωσης και διοίκησης της Περιφέρειας, ώστε να 

αξιοποιηθούν πλήρως οι δυνατότητες της ψηφιακής εποχής με σκοπό την εξοικονόμηση χρόνου και 

αποτελεσματική οργάνωση.  

Τα συμβούλια θα πραγματοποιούνται συστηματικά (συμβούλια ΑΣ, κλάδων, εκπαιδευτών κτλ.), με 

δυνατότητα όμως απομακρυσμένης συμμετοχής για όλους σεβόμενοι απόλυτα τον προσωπικό χρόνο του 

καθενός και τυχόν περιορισμούς. Επιπλέον θα υπάρχει πλήρης διαφάνεια των αποφάσεων σε όλους ώστε 

να ενημερωνόμαστε με εύκολο τρόπο για το αποτέλεσμα των συναντήσεων μας. 

Ενέργειες / Δράσεις 

 Στέκι Βαθμοφόρων Περιφέρειας – Δημιουργία χώρου Συμβουλίων 

 Δημιουργία ηλεκτρονικών διοικητικών διαδικασιών, όπου δεν υπάρχουν, ή βελτίωση των 

υφισταμένων.  

 Χρήση τεχνολογιών στα Συμβούλια και προγραμματισμούς (χρήση Skype, tasks list, προγραμματισμού 

κτλ) 

 Συνέδριο ΠΕ – Προγραμματισμός 

 Παρακολούθηση Κριτηρίων Αξιολόγησης 

Επικοινωνία – Δημόσιες Σχέσεις 

Η Περιφέρεια μας χρειάζεται να εργαστεί περισσότερο στην εξωστρέφεια της. Παρόλο που βρισκόμαστε 

γεωγραφικά στο κέντρο της χώρας μας δεν έχουμε κατορθώσει να αξιοποιήσουμε επαρκώς τις ευκαιρίες που 

μας προσφέρονται για στρατηγικές συνεργασίες και προβολή του έργου μας στην κοινωνία και στις γειτονιές 

της Αθήνας.  

Στόχος μου είναι να πραγματοποιηθούν ακόμα πιο συντονισμένες προσπάθειες για μαζική παρουσία του 

Προσκοπισμού της Αθήνας στην πόλη μας. Ας μην ξεχνάμε ότι η εμφάνιση και η συμπεριφορά μας αποτελούν 

τις καλύτερες δημόσιες σχέσεις μας. 

Μέσα από συμμετοχή σε δράσεις Κοινωνικής Παρέμβασης, πολιτσιμού και αθλητισμού θα επιδιώξουμε 

στενή επαφή με τον κοινωνικό περίγυρο των Συστημάτων μας. Επιπλέον θα δημιουργήσουμε στρατηγική 

επικοινωνίας και δημοσίων σχέσεων με συντονισμένες ενέργειες, με στόχο να επιτύχουμε μεγαλύτερη 

διείσδυση και αποδοχή για συνεργασίες. 
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Τέλος θα καταβληθούν προσπάθειες η εσωτερική μας επικοινωνία να είναι εύκολη και άμεση  με χρήση 

τεχνολογιών και διαπροσωπική επαφή.  

Ενέργειες/Δράσεις 

 Επικοινωνία με τις Δημοτικές Αρχές για το Σχέδιο Δράσης μας και αίτημα υποστήριξης του, πρόθεση 

εθελοντικής βοήθειας στα σημαντικά γεγονότα της πόλης μας (μαραθώνιος, γύρος Αθήνας, 

πολιτιστικές εκδηλώσεις, κ.α.) 

 Πρόθεση συνεργασίας με φορείς κοινωνικής και περιβαλλοντικής δραστηριότητας 

 Συνέχιση του έργου της Εφ. Πληροφορικής - αποτελεσματική επικοινωνία 

 Δημιουργία Επαγγελματικού ευρετηρίου των ενηλίκων στελεχών μας 

 Σύσταση Ομάδας Δημοσίων Σχέσεων Περιφέρειας 

 Εκπόνηση προσκοπικού προγράμματος σε σχολικές ώρες δημοτικών σχολείων σε συνεννόηση με την 

Πρωτοβάθμια εκπαίδευση. 

Οικονομικά 

Είναι πάρα πολύ σημαντικό η Περιφέρεια να καταβάλει συνεχή προσπάθεια για την εξεύρεση πόρων για τα 

Συστήματα της. Δυστυχώς όμως, υπάρχουν ακόμη Συστήματα στην περιφέρεια μας που πληρώνουν 

«ενοίκιο» για την εστία τους.  

Θα γίνει λοιπόν προσπάθεια σε κεντρικό επίπεδο να επιτευχθούν συνεργασίες και χορηγίες που να 

απευθύνονται σε όλα τα μέλη της Περιφέρειας. Φυσικά όλα αυτά με σεβασμό στην προσπάθεια που κάνει 

κάθε Σύστημα για την δική του εξεύρεση χορηγιών. Τα έσοδα της Περιφέρειας από το Σ.Ε.Π. θα προσφέρονται 

για την ενίσχυση των δράσεων της, και της ενίσχυσης των Συστημάτων στα πλαίσια της ανταποδοτικότητας 

της συνδρομής μας. Επιπλέον θα καταβληθεί προσπάθεια να βρεθούν περισσότεροι πόροι και χορηγίες μέσα 

από την Ε.Κ.Σ. της Περιφέρειας.  

Ακόμα και αν στις ημέρες μας υπάρχουν πιο δύσκολες ευκαιρίες για εξεύρεση πόρων, παρόλα αυτά η 

κεντρική προσπάθεια μπορεί να προσφέρει εξοικονόμηση πόρων για όλα τα Συστήματα. Για παράδειγμα ο 

έγκαιρος προγραμματισμός των δράσεων υπάιθρου όλων των Συστημάτων θα προσφέρει δυνατότητες 

χρησιμοποίησης κοινού μεταφορικού μέσου και μείωση κόστους για τις δραστηριότητες μας.  

Ενέργειες / Δράσεις 

 Λιστα επιχειρήσεων με εκπτωτικές παροχές για τα Συστήματα και τους Προσκόπους της Αθήνας 

 Σεμινάριο για ΕΚΣ - "Οικονομική Διαχείριση στο Σύστημα" 

 Προσπάθεια εξεύρεσης χορηγιών προς υποστήριξη στα Συστήματα 

 Βελτιστοποίηση διαδικασιών οικονομικής παρακολούθησης 

 Αποτελεσματικότερη αξιοποίηση ακίνητης περιουσίας και χρήση χώρων 

 

Σημ: Με έντονο χρώμα στις ενέργειες/δράσεις, επισημαίνονται οι ενέργειες που θα υλοποιηθούν από την 

πρώτη κιόλας Προσκοπική χρονιά. 
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Αντί Επιλόγου... 

 

«Υπάρχουν δύο τρόποι να ανέβεις ένα βουνό.  

Ένας άνθρωπος ανηφορίζει σταθερά, ακολουθώντας το μονοπάτι που άλλοι χάραξαν 

γι’ αυτόν ή απλά ακολουθώντας το εγχειρίδιο οδηγιών. Έχει το βλέμμα του μόνιμα 

καρφωμένο στο μονοπάτι ώστε να μην το χάσει. Μοναδικός του σκοπός είναι να είναι 

επιτυχής η ανάβαση του στην κορυφή.  

Ο άλλος ορειβάτης είναι εξίσου ανήσυχος για να φτάσει την κορυφή, αλλά κοιτά 

πλατιά. Κοιτά μπροστά και ψηλότερα και παρατηρεί που το παλιό μονοπάτι τον 

οδηγούσε, σε κατεστραμμένα σημεία, οπότε διορθώνει την πορεία του αναλόγως.  

Περιστασιακά κάνει μια μικρή στάση για να δει τριγύρω του και να συνειδητοποιήσει 

την υπέροχη θέα που ανοίγει και ξεδιπλώνεται γύρω του με το κάθε βήμα. Έτσι 

κερδίζει το πνεύμα της ευθυμίας που φωτίζει το έργο του και του δίνει νέα ώθηση να 

συνεχίσει.  

Κοιτάζοντας πίσω, συνειδητοποιεί ότι τα βουνά που με κόπο διέσχισε πριν, δεν είναι, 

παρά μικροί λόφοι και πλέον είναι σε θέση να ενθαρρύνει και να κατευθύνει άλλους, 

όπου ακόμα αγωνίζονται στα πρώτα βήματα της ανάβασης τους. Έτσι προχωρά 

χαρούμενος, με υψηλό ηθικό, παρά με το αυστηρό πείσμα του πρώτου.  

Έτσι στο έργο μας - και σε κάθε έκφανση της ζωής μας - πρέπει να κοιτάμε μπροστά, 

με ψηλούς στόχους και ελπίδα. Κοίτα γύρω σου με χαρά και καλή θέληση. Κοίτα πίσω 

με ευγνωμοσύνη για ότι έχει επιτευχθεί και στη συνέχεια πατώντας γερά πάνω του, 

με ανανεωμένο σθένος, με χρήσιμες πρωτοβουλίες, με διευρυμένες προοπτικές προς 

την υψηλότερη κορυφή, δίχως να λησμονείς να δώσεις χείρα βοηθείας σε άλλους στο 

μονοπάτι για την κορυφή. Αλλά όταν κοιτάς, κοίτα πλατιά. Και όταν νομίζεις ότι 

κοιτάς πλατιά, κοίτα ακόμα πλατύτερα.» 

 
Robert Stephenson Smyth Baden-Powel 

ιδρυτής του Προσκοπισμού. 
 

 


